
[bookmark: bookmark1]РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ   АЗОВСКИЙ РАЙОН
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
«ЕЛИЗАВЕТОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

АДМИНИСТРАЦИЯ ЕЛИЗАВЕТОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28.12.2024                                              № 170                         с. Елизаветовка

Об утверждении муниципального
задания Муниципальному
бюджетному учреждению культуры
«Сельский Дом Культуры с. Елизаветовка»
Елизаветовского сельского поселения

Руководствуясь Федеральным законом от 08.05.2010 года № 83-ФЗ                      «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», постановлениями Администрации Елизаветовского сельского поселения № 104 от 18.09.2020 г. «О порядке формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Елизаветовского сельского поселения и финансового обеспечения выполнения муниципального задания» и № 222 от 08.12.2015 "Об утверждении ведомственного перечня муниципальных услуг и работ, оказываемых и выполняемых муниципальными бюджетными учреждениями Елизаветовского сельского поселения в сфере культуры", Администрация Елизаветовского сельского поселения п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить муниципальное задание Муниципальному бюджетному учреждению культуры «Сельский Дом Культуры с. Елизаветовка» Елизаветовского сельского поселения на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов»,  согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания и  подлежит размещению на официальном сайте Елизаветовского сельского поселения адресу http://www.elizavetovskoe.ru.
3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на Главу Администрации Елизаветовского сельского поселения  В.С.Лугового.


     Глава Администрации Елизаветовского
     сельского поселения                                                                   В.С.Луговой
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Приложение к постановлению 
Администрации Елизаветовского
сельского поселения 
№ 170 от 28.12.2024 

УТВЕРЖДАЮ
Глава Администрации   Елизаветовского сельского поселения
               ___________     В.С.Луговой
                 (подпись)     (расшифровка подписи)

«28» декабря 2024 года
  1


МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ №
на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов

Коды
Форма по ОКУД
0506001
Дата начала действия
01.01.2025г.
Дата окончания действия
31.12.2025г.

Код по сводному реестру
603X4700
По ОКВЭД
90.04.3 


от «28» декабря 2024 г.

Наименование муниципального учреждения  
Азовского района (обособленного подразделения) Муниципальное бюджетное учреждение 
культуры «Сельский дом культуры с. Елизаветовка» Администрации Елизаветовского  
сельского поселения 
Виды деятельности муниципального учреждения Азовского района 
(обособленного подразделения) Деятельность учреждений клубного типа: клубов, 
дворцов и домов культуры, домов народного творчества (90.04.3)
ЧАСТЬ 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 
Код
по общероссийскому
перечню   

ББ78


РАЗДЕЛ 1

1. Наименование муниципальной услуги Организация деятельности клубных 
формирований и формирований самодеятельного народного творчества 47.012.0
2. Категории потребителей муниципальной услуги физические лица 0470012
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги 3

	Уникаль-ный номер реестро-вой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы
[bookmark: _GoBack](по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя
качества работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы6

	
	
	
	(наиме-нова-
ние
показателя)4
	Единица измерения
	2025 год (очеред-нойфинансо-вый год)
	2026 год
(1-й год плано-вого периода)
	2027 год
(2-й год планового периода)
	

	
	(наимено-вание показателя)4
	(наимено-вание
показателя)4
	(наименование
пок-ля)4
	(наимено-вание
показателя)4
	(наимено-вание
показателя)4
	
	Наиме-но-вание4
	Код
по ОКЕИ5
	
	
	
	В про-цен-
тах
	В абсо-лютных показа-телях

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	949916О.99.0.ББ78АА00003
	Развитие творческих способностей участников клубных формирований




	Реализация творческого потенциала всех категорий населения
	очно
	В стационарных условиях
	Бесплатная
	Доля мероприятий для взрослых от общего количества проведённых мероприятий
	Процент
	744
	33
	33
	33
	10
	

	949916О.99.0.ББ78АА00003
	Развитие творческих способностей участников клубных формирований
	Реализация творческого потенциала всех категорий населения
	
	В стационарных условиях
	Бесплатная
	Доля мероприятий для детей и юношества от общего количества проведённых мероприятий
	Процент
	744
	67
	67
	67
	10
	

	949916О.99.0.ББ78АА00003
	Развитие творческих способностей участников клубных формирований
	Реализация творческого потенциала всех категорий населения
	
	В стационарных условиях
	Бесплатная
	Доля участников вокальных и хоровых коллективов
	Процент
	744
	20
	20
	20
	10
	

	949916О.99.0.ББ78АА00003
	Развитие творческих способностей участников клубных формирований
	Реализация творческого потенциала всех категорий населения
	
	В стационарных условиях
	Бесплатная
	Доля участников театральных коллективов
	Процент
	744
	11
	11
	11
	10
	

	949916О.99.0.ББ78АА00003
	Развитие творческих способностей участников клубных формирований



	Реализация творческого потенциала всех категорий населения
	
	В стационарных условиях
	Бесплатная
	Доля участников хореографических коллективов
	Процент
	744
	10
	10
	10
	10
	



3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги
	Уникаль-ный номер реестро-вой записи
	Показатель,
характеризующий содержание
работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя
объема работы
	Размер платы
(цена, тариф)7
	Допустимые (возможные) отклонения от установ-ленных показателей объема работы6

	
	
	
	_______
(наиме-но-
вание
показа-
теля)4
	Единица
измерения
	Описа-ние работы
	2025 год (очеред-нойфинан-совый год)
	2026 год
(1-й год плано-
вогопериода)
	2027 год
(2-й год плано-
вогопериода)
	2025 год (очере-днойфинан-
совый год)
	2026 год
(1-й год плано-
вогопериода)
	2027 год
(2-й год плано-
вогопериода)
	

	
	(наиме-
нова-
ние
показа-
теля)4
	(наиме-
нова
ние
пока-за-
теля)4
	(наиме-
нова-
ние
пока-за-
теля)4
	(наиме-
нова-
ние
показа-
теля)4
	(наиме-нование
показа-теля)4
	
	Наиме-нова-ние4
	Код
по ОКЕИ5
	
	
	
	
	
	
	
	В про-цен-
тах
	В абсо-лют-ных пока-зате-лях

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	949916О.99.0.ББ78АА00003
	Развитие творческих способностей участников клубных формирований
	Реализация творческого потенциала всех категорий населения
	
	Очно
	По форме оказания услуг
	Количество клубных формирований
	Единицы
	642
	Проведение индивидуальных и коллективных занятий
	30
	30
	30
	бесплатно
	бесплатно
	бесплатно
	5
	



4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления
	Нормативный правовой акт

	Вид
	Принявший орган
	Дата
	Номер
	Наименование

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5. Порядок оказания муниципальной услуги
5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги _________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование, номер и дата нормативного правового акта)
5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги

	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	
	
	





ЧАСТЬ 2. Сведения о выполняемых работах 

РАЗДЕЛ 1
Код по
региональному перечню



1051




1. Наименование работы Организация и проведение культурно-массовых 
	мероприятий 1051 
2. Категории потребителей работы   - 000
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы

3.1. Показатели, характеризующие качество работы 3
	Уникаль-ный номер реестро-вой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы
(по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя
качества работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы6

	
	
	
	________
(наиме-нова-
ние
показа-теля)4
	Единица измерения
	2025 год (очеред-нойфинансо-вый год)
	2026 год
(1-й год плано-вого периода)
	2027 год
(2-й год планового периода)
	

	
	 (наимено-ваниепоказателя)4
	 (наимено-вание
показателя)4
	 (наимено-вание
показателя)4
	 (наимено-вание
показателя)4
	 (наимено-вание
показателя)4
	
	Наиме-но-вание4
	Код
по ОКЕИ5
	
	
	
	В про-цен-
тах
	В абсо-лютных показа-телях

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	900400.Р.63.1.105.10001000
	Культурно- массовые (иные зрелищные мероприятия)
	
	
	На территории Российской Федерации
	Бесплатно
	Положительные отзывы
	Единицы
	642
	25
	26
	27
	5
	



3.2. Показатели, характеризующие объем работы

	Уникаль-ный номер реестро-вой записи
	Показатель,
характеризующий содержание
работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя
объема работы
	Размер платы
(цена, тариф)7
	Допустимые (возможные) отклонения от установ-ленных показателей объема работы6

	
	
	
	_______
(наиме-но-
вание
показа-
теля)4
	Единица
измерения
	Описа-ние работы
	2025 год (очеред-нойфинан-совый год)
	2026 год
(1-й год плано-
вогопериода)
	2027 год
(2-й год плано-
вогопериода)
	2025год (очере-днойфинан-
совый год)
	2026год
(1-й год плано-
вогопериода)
	2027год
(2-й год плано-
вогопериода)
	

	
	(наиме-
нова-
ние
показа-
теля)4
	(наиме-
нова
ние
пока-за-
теля)4
	(наиме-
нова-
ние
пока-за-
теля)4
	(наиме-
нова-
ние
показа-
теля)4
	 (наиме-нование
показа-теля)4
	
	Наиме-нова-ние4
	Код
по ОКЕИ5
	
	
	
	
	
	
	
	В про-цен-
тах
	В абсо-лют-ных пока-зате-лях

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	900400.Р.63.1.105.10001000
	Культурно- массовые (иные зрелищные мероприятия)
	
	
	На территории Российской Федерации
	Бесплатно
	Количество проведённых мероприятий
	Единицы

	Организация и проведение мероприятий
	642
	360
	360
	360
	
	
	
	
	

	900400.Р.63.1.105.10001000
	Культурно- массовые (иные зрелищные мероприятия)
	
	
	На территории Российской Федерации
	Бесплатно
	Количество участников мероприятий
	Единицы
	
	642
	76000
	76000
	76000
	
	
	
	
	



ЧАСТЬ 3. Прочие сведения о муниципальном задании 

1. Основания (условия и порядок) для досрочного прекращения выполнения муниципального задания 
Досрочное прекращение исполнения муниципального задания осуществляется в соответствии с утвержденным порядком составления, рассмотрения, утверждения муниципальных заданий и осуществления контроля их исполнения. 
2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания Учредитель имеет право запрашивать отчетность, сведения, либо информацию о перспективах изменения объема оказания муниципальной услуги, иные сведения, характеризующие результаты деятельности учреждения.


3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания

	Формы контроля
	Периодичность
	Органы местного самоуправления Азовского района
осуществляющие контроль за выполнением
муниципального задания

	1
	2
	3

	Мониторинг, комплексная проверка
	1 раз в полгода
	Администрация Елизаветовского сельского поселения

	
	
	


4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания 
4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания по полугодиям
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания   1 июля и 25 декабря отчетного года 
4.2.1. Сроки представления предварительного отчета о выполнении муниципального задания Отсутствуют 
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания Отчетность о выполнении муниципального задания предоставляется в электронной форме
5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания10 
Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема услуги (работы), в пределах которых муниципальное задание считается выполненным от 5 % до 10 %.
Исполнение значений показателей муниципального задания допускает отклонение от 5 % до 10 % по объективным причинам:
· уменьшение населения в поселении;
· форс-мажорные обстоятельства;
· ремонт и реконструкция зданий, помещений;
· иное.
______________________
1 Номер муниципального задания присваивается при формирования муниципального задания на бумажном носителе – присваивается последовательно в соответствии со сквозной нумерацией.
2  Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной(ых) услуги (услуг) 
и содержит требования к оказанию муниципальной(ых) услуги (услуг) раздельно по каждой из муниципальных услуг 
с указанием порядкового номера раздела.
3 Заполняется при установлении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги, в общероссийских базовых (отраслевых) перечнях или региональном перечне, а при их отсутствии или в дополнение к ним – в соответствии с показателями, характеризующими качество, установленными при необходимости органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя муниципальных бюджетных или автономных учреждений, главным распорядителем средств бюджета Отрадовского сельского поселения, в ведении которого находятся муниципальные казенные учреждения, и единицы их измерения.
4Заполняется в соответствии с общероссийскими базовыми (отраслевыми) перечнями или региональным перечнем.
5Заполняется в соответствии с кодом, указанным в общероссийских базовых (отраслевых) перечнях или в региональном перечне (при наличии).
6Заполняется в случае, если для разных услуг и работ устанавливаются различные показатели допустимых (возможных) отклонений или если указанные отклонения устанавливаются в абсолютных величинах. В случаях, если единицей объема работы является работа в целом, показатель не указывается.
7 Заполняется в случае, если оказание услуг (выполнение работ) осуществляется на платной основе в соответствии 
с законодательством Российской Федерации и Ростовской области в рамках муниципального задания. При оказании услуг (выполнении работ) на платной основе сверх установленного муниципального задания указанный показатель 
не формируется.
8 Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной(ых) работы (работ) 
и содержит требования к выполнению работы (работ) раздельно по каждой из работ с указанием порядкового номера раздела.
9 Заполняется в целом по муниципальному заданию.
10В числе иных показателей может быть указано допустимое (возможное) отклонение от выполнения муниципального задания (части муниципального задания), в пределах которого оно (его часть) считается выполненным (выполненной), при принятии органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя в отношении муниципальных бюджетных и (или) автономных учреждений, главным распорядителем средств бюджета Отрадовского сельского поселения, 
в ведении которого находятся муниципальные казенные учреждения, решения об установлении общего допустимого (возможного) отклонения от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным 
(в процентах). В этом случае допустимые (возможные) отклонения, предусмотренные в пунктах 3.1 и 3.2 настоящего муниципального задания, не заполняются. В случае установления требования о представлении ежемесячных или ежеквартальных отчетов о выполнении муниципального задания в числе иных показателей устанавливаются показатели выполнения муниципального задания в процентах от годового объема оказания муниципальных услуг (выполнения работ) или в абсолютных величинах как для муниципального задания в целом, так и относительно его части (в том числе с учетом неравномерного оказания муниципальных услуг (выполнения работ) в течение календарного года)».
 







Директор МБУК «СДК с. Елизаветовка»                    __________________                        О.А. Пешкова
                                                                                                                                                                            (подпись)	
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